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LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE POMBOS
ESTADO DE PERNAMBUCO

PROMULGADA EM 05 DE ABRIL DE 1990

SOB A PROTECAD DE DEUS, NOS, REPRESENTANTES DO
POVO DE POMBOS, REUNIDOS EM COMISSAO ESPECIAL
CONSTITUINTE, PARA DOTAR ESTE MUNICIPIO DE SUA CARTA
MAGNA, DENTRO DE UM ESTADO DEMOCRATICO, OBJETIVANDO
ASSEGURAR O EXERCICIO DOS DIREITOS SOCIAIS E
INDIVIDUAIS, A LIBERDADE, A SEGURANCA, O BEM ESTAR, O
DESENVOLVIMENTO, A IGUALDADE E A JUSTICA COMO VALORES
SUPREMOS DE UMA COMUNIDADE FRATERNA E SEM
PRECONCEITOS, BASEADA NA PAZ SOCIAL, NO PROGRESSO E
NO RESPEITO A PESSOA HUMANA, NORTEADOS PELO QUE ESTA
ESTABELECIDO NO ARTIGO XVIII DA DECLARACAO UNIVERSAL
DOS DIREITOS HUMANOS, DE QUE "TODO HOMEM TEM DIREITO A
LIBERDADE DE PENSAMENTO, CONSCIENCIA E RELIGIAO. ESTE
DIREITO INCLUI A LIBERDADE DE MUDAR DE RELIGIAO OU
CRENCA E A LIBERDADE DE MANIFESTAR ESSA RELIGIAC OU
CRENCA PELO ENSINO, PELA PRATICA, PELO CULTO E PELA
OBSERVANCIA, ISOLADA OU COLETIVAMENTE, EM PUBLICO OU
EM PARTICULAR" DECRETAMOS E PROMULGAMOS A SEGUINTE

LEI ORGANICA MUNICIPAL DE POMBOS, ESTADO DE
PERNAMBUCO.
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TiITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Art. 1% - O Municipio de Pombos & uma unidade Lermilonal com
personalidade juridica de direito puablico intemo e com as aulonomias
politica, administrativas, normativas e financeiras detinida na
Conslituicdo da Republica, observadas os principios perlinentes A
Constitui¢do do Estado de Pernambuco.

§19- O territério do Municipio de Pombos & aquele estabelecido
naLei Estadual n° 4,989, de 20 de dezembro de 1963, e situa-se na Zona :
doAgreste Setentrional do Estado de Pemambuco.

§ 2° - O Municipio divide-se am trés distritos, que sdo: A sede,
Dois Ledes e Nossa Senhora do Carmo.

Art. 2° - Os Poderes Municipais sdo: Executivo e Legislativo,
independentes e harménicos entre si.

Parégrafo Unico: Sao simbolos do Municipio o brasao a bandeira
& suas cores (alterado pela emenda n® 02/201 o).

Art. 3°- O Municipio, parte da Reptiblica Federativa do Brasil, de
formaindissoluvel, tem:

I. - Como Valores supremos de seu povo, aliberdade, a Justica, a
dignidade da pessoa humana, otrabalho e a livre iniciativa.

Il. - Como objetivos fundamentais:

a) Desenvolver agdo conjunta com o Estado de
Pernambuco, e a Uniao, objetivando o sequinte:

b) Redugdo da pobreza, através do combate as suas

causas e aos fatos de marginalizagao social:

c) Aampliagao da oferta de alimentos basicos, a partir doi
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legislativos de modo que o povo saiba o que € ordenado em seu
nome e como esta sendo aplicado o dinheiro pablico;

e) Impessoalidade, no sentido de que a acdo de governo
atendera sempre ao inleresse coletiva e nunca visar3
favorecimento pessoal;

f) Prioridade para o0s economicamente desfavorecidos

destinando-se a maior parcela dos investimentos publicos para
beneficios dos residentes na zonarural e periferias da cidade.
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CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO
SEGAO |
DA COMPETENCIA PRIVATIVA

Art. 47 - Compete ao Municipio de Pombos prover de ludo quanto
for necessario ao bem-estar de sua populagdo e especialmente dispor
sobre assuntos de interesse local, cabendo-lhe, entre oulras, as
seguintes atribuices:

Paragrafo Unico — Criagdo de um Conselho Municipal de
desenvolvimento de carater deliberativo e paritario, composlo pelos
poderes Legislativo e Executivo e pelas associacdes com o objetivo de
formular & controlar a execugdo de politica administratva Municipal,
inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, devendo a Lei dispor
sobre sua organizagao e funcionamento.

I. - Elaborar o seu Plano Diretor, consoante os principios
estabelecidos nesta Lei Organica;

Il. - Elaborar planos plurianuais de investimento de conformidade
com as diretrizes e prioridades administrativas estabelecidas no
Planao Diretor do Municipio;

lll. - Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, fixar e
cobrar tarifas pelo uso de seus bens patrimoniais e pela utilizacao
de seus servigos de natureza industrial e comercial;

IV. - Aplicar asrendas que Ihe pertencerem, na forma da lei;

V. - Organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concesséo
ou permissdo, 0s seus servigos publicos;

VI. - Adquirir bens, inclusive através de desapropriagdo por

necessidade publica ou relevante interesse socizal, e aliena-lo na
forma dalei;
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VIl. - Estabelecer as serviddes administrativas necessanas aos
seus servigos;

Vil - Promover o adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagao
do solourbano;

IX. - Regulamento a ulilizagdo dos logradouros publicos,
disciplinando-os em especial no perimetro urbano:

a) O transporte coletivo urbano podera ser operado atraves
de concessdo ou permissao, fixando o itinerario, os pontos de
parada e as tarifas,

b) O transporte individual de passageiros e coletivos,
fixando os locais de paradas, estacionamento e as tarifas;
(alterado pela emenda n® 02/2010).

c) Os locais de estacionamentos de veiculos, as zonas de
"siléncio” e de transito e tarifas em condigbes especiais;

d) Os servigos de carga e descarga e tonelagem permitida a
vaiculos pesados;

e) As atividades urbanas, fixando condigbes horarias para
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e
similares, observando as normas federais pertinentes;

f) Afixacao de cartazes e anlncios, bem como a utilizagéo
de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda;
g) Os servigos de coleta e destinagao final de lixo;
h) A captura de animais e mercadoerias apreendidas nos

logradouros pablicos, por descumprimento a Lei Municipal.

X — Sinalizar as vias urbanas e as esfradas municipais
regulamentando e fiscalizando a sua utilizacao;

a) Dispor sobre a tarifa de transporte coletivo que faz o
percurso distrito-sede do municipio.
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X1 - Dispor sobre servigos funerdrios e cemitérios, encarragando-
se da administragdo daqueles que forem pablicos liscalizando-os
pertencentes a entidades religiosas;

XN Constituir guardas municipais destinadas & prolegao das
instalagges, bem e servigos municipais, conforme dispuser a lei;
XUl — Criar, organizar e suprir distritos;

XY — Estabelecer normas de edificagdo, de loteamenlo, de

arruamento e de zoneamento urbano, bem como as limilagoes
urbanisticas convenientes a ordenagao de seu territorio;

XV — Fiscalizar os locais de venda, as condigdes sanitarias onde
sdo comercializados os géneros alimenticios;

XVl  — Suplementar as legislagdes federal e estadual no que
couber.

Art. 4°-A—E vedada a pratica de nepotismo no &mbito dos Poderes

Executivo e Legislativo no Municipio de Pombaos.

§ 1°- Constituem praticas de nepotismo, dentre outras:

a) 0 exercicio de cargo de provimento em comissdo ou de
fungdo gratificada no @mbito da Administragdo Publica Direta,
Indireta e Fundacional dos poderes Legislativo e Executivo
municipal, por cdnjuge, companheiro, ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de Agentes Publicos
(Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores) e de
servidores investidos em cargos de diregdo e assessoramento,
inclusive em circunstancias que caracterizarem ajuste para burlar
a regra deste artigo, mediante a reciprocidade nas nomeacoes e
designagbes;

h) A confratagao por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no
ambito da Administracao Publica Direta, Indireta e Fundacional
dos poderes Legisiativo e Executivo municipal, de conjuge,
companheiro, ou parentie em linha reta, colateral ou por afinidade,
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até o terceiro grau, de Agentes Pablicos (Prefeio, Vice-Prefeita.
Secretarios Municipais, e Vereadores) e de servidores investidas
em cargos dediregdoe assessoramento;

c) A contratagéo, em casos excepcionais de dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, de Pessoas Juridicas da qual seja
socio ou empregado no dmbito da Administragdo Publica Direta,
Indireta e Fundacional dos poderes Legislativo e Executiva
municipal, de conjuge, companheiro, ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de Agentes Publicos
(Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e Vereadores) e de
servidores investidos em cargos de direcdo e assessoramento;

§ 2° - Ficam excepcionadas. nas hipéteses do paragrafo anterior,
as nomeacdes ou designagoes de servidores e empregados
publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo, admitidos por
concurso publico, observada a compatibilidade do grau de
escolaridade entre o cargo efetivo e o cargo comissionado ou
fungdo gratificada, vedada em qualquer caso a nomeacao elou
designagao para servir subordinado a Agentes Publicos ou
Servidores determinantes da incompatibilidade.

§ 3° - O nomeado ou designado, antes da posse, declarara por
escrito ndo ter relagdo familiar ou de parentesco que importe pratica
vedada naforma deste artigo.

§ 4 - O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal,
denfro do prazo de sessenta dias, contando da publicagdo desta
emenda, promoverdo a exaneracao dos atuais ocupantes de cargos de
provimenta em comissdo & de fungbes gratificadas, nas situagdes
previstas neste artigo, e os atos de exoneragao produzirao efeitos a
contar de suas respectivas publicagoes.

§ 5" - As vedagoes previstas neste artigo, também se aplicam,
Quando adesignacaooua nomeacao do servidor tido como parente para
a ocupacao de cargo comissionado ou de fungao gratificada foram
anteriores ao ngrosso do Agentes Publicos (Prefeitos, Vice-Prefeitos,
Secretarios Municipais e Vereadores) e da nomeacao dos servidores
investidos em carges de direcio e assessoramento gerador da
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incompatibilidade, bem como quando o inicio da unido estiavel ou o
casamento forem posteriores ao tempo em que ambos 05 cOnjuyes ou
companheiros ja estavam no exercicio das fungdes de confianga ou
€argos em comissao, em situagdo que caraclerize ajuste prévio parn
burlar a proibigao geral de pratica de nepotismo.

§6°- O vinculo de parentesco com deAgentes Publicos (Preleilos,
Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, & Vereadores) e de servidores
investidos em cargos de diregdo e assessoramento ja falecidos ou
aposentados nao é considerado situagao geradora de incompatibilidade
para efeito de aplicagéo deste artigo.

§ 7° - Os antigos vinculos conjugais e de unido estivel com
Agentes Publicos (Prefeitas, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e
Vereadores) e  servidores investidos em cargos de direcio e
assessoramento, nao sdo considerades hipoteses geradoras de
incompatibilidade para efeito de aplicacéo deste artiqo, desde que a
dissolugac da referida sociedade conjugal ou de fato niao tenha sido
levada a efeito em situagao que caracteriza ajuste para burlar a proibicio
geral de pratica de nepotismo (Artigo e §§ incluidos pela emenda n®
02/2010).

Art. 57- O Municipio de Pombos compete em comum com a Unido
e o Estadode Pernambuco, o seguinte:

I. - Zelar pelo cumprimento das leis e pela defesa das instituigoes
democraticas e do patriménio publico;

Il. - Promover a construgio de moradia popular, objetivando
melhorar as condicdes habitacionais das populacdes carentes;
lIl. - Implantar programas que venham contribuir para a melharia
do nivel de vida do homem do campo:
IV. - Estabelecer e implantar programa de educagdo para a

seguranca da transito urbano;

V- Registrar, acompanhar fiscalizar as concessaes de direil sdde
pesquisas e exploragao de recursos hidricos e minerais em seu lexrrildinio.



TiTuLo 1
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES
CAPITULO ~ 1
SESSAO - |
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 6% - O Poder Legislativo & exercido pela Camara Municipal,
constituida por onze Vereadores democraticamente eleitos e investidos
no cargo, de conformidade com as normas do Superior Tribunal Eleitoral
(alterado pela emenda n®02/2010).

Paragrafo nico — O numero de vereadores que trata este artigo,
sera adotado apartir da legislatura que se iniciara em primeiro de Janeiro
de 2013 (incluido pela emenda n®02/2010).

Ari, 7° - A Camara Municipal de Pombos reunir-se-a na sede do
Municipio, ardeiramente, em quatro periodos legislativos anuais, com
inicio, no primeiro dia 0til dos meses de janeiro, abril, julho e outubro
independentemente de convocagao.

§ 1° - Em cada periodo Legislativo havera até nove sessoes
ordinarias, que serdo realizadas nos dias de quinta-feira, no horaric das
20:00 horas (alterado pela emenda n® 02/2010).

§ 2° - havera uma tolerancia de frinta minutos para inicio dos
trabalhos, hipétese em que o Presidente deixara de realizar a sessao por
falta de quorum.

§ 3° - Na hipotese do dia marcado para a reunido, recair em dias
feriados e santificados, a mesma sera realizada no primeiro dia util
subseqiente.

Arl. 8°- A Camara realizaré sessoes extraordinarias e solenes.

§ 1°-As sessdes exiraordinarias seréo convocadas:

a) Pelo Prefeito do Municipio em casos de relevanle
interesse publico;

b) Pelo Presidente da Camara,

c) Por requerimento fundamentado assinado por dois tergo
dos membros da Camara.

§ 29- Na sessao legislativa Extraordinaria a Camara Municipal so
deliberara sobre as matérias, objeto da convocagao.

§ 3° (revogado) (revogado pela emendan®02/2010).

Art. 9° - As sessdes solenes serdo convocadas pelo Presidente
ou por requerimento assinado por dois tergos dos membros da Camara,
com o objetivo de homenagear autoridades ou pessoas que tenham
prestado relevantes servigos a comunidade de Pombos.

Paragrafo Unico: As sessoes solenes independem de guorum
para sua realizacao e poderao ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 10° - As deliberagtes da Camara serdo tomadas por maioria
de votos, presentes a maioria e seus membros, salvo disposicoes em
contrario, constante na Lei Organica.

Art. 11° - As sessdes da Camara deverdo ser realizadas no
recinto destinado ao seu funcionamento, considerando-se nulas as que
serealizarem fora dele.

Paragrafo Unico: Comprovada a impossibilidade de acesso ao
recinto da Camara, ou outra causa que impeca a sua utilizago, poderdo
as mesmas, serem realizadas em outro local, por decis@o do presidente
da Camara.

Art. 12° - As sessbes da Camara serdo publicas, salvo
deliberagio em contrario de dois tergo dos Vereadores.

Art. 13° - As sessdes somente poderdo ser abertas com a
presenca de no minimao, de um terco dos membros da Camara.

19 - apos o termino da leitura da ata e do expediente se persislir
P
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a auséncia de Vereadores em plenario, o Presidente & obrigado a
encerrar a sessao por falta de quorum.

§ 29 - para todos os efeilos legais e de direito o Vereador que
assinar o livro de presenca e participar das votages plenarias, €
considerado como presente aguela sessao.

SESSAOII
DA SESSAO SOLENE DE INSTALAGAO

Arl. 14° - No primeiro dia de cada legislatura, as quatorze horas,
independentemente de numero de Vereadores, sob a Presidéncia do
mais votado dentre os presentes, havera a sessao solene de posse de
Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores.

§ 1°- O Presidente da sessao convocara um dos presentes para
secretariar a Mesa dos Trabalhos, que apds receber a Declaragao de
Bens dos eleitos, e conferir os Diplomas expedidos pelo Tribunal
Regional Eleitoral, tomara o juramento de posse, o qual fara a leitura, e
0s empossados em seguida dirdo: “PROMETO MANTER, DEFENDER
E CUMPRIR A CONSTITUIGAO DO BRASIL, DESTE ESTADO, A LEI
ORGANICA DO MUNICIPIO, OBSERVAR SUAS LEIS, PROMOVER O
BEM COLETIVO E EXERCER O MEU CARGO SOB INSPIRACAO
DAS TRADIGOES DE LEALDADE, BRAVURA E PATRIOTISMO DO
POVO PERNAMBUCANO".

§ 2° - Prestado o compromisso de posse, o Senhor Presidente
dos trabalhos, declarara empossados os novos Vereadores.

§ 3° - Na seqliéncia da sessdo solene de posse o Senhor
Presidente, nomeara uma comissao interpartidaria composta por trés
Vereadores, para introduzirem o Prefeito e o Vice-Prefeito no Plenario da
Céamara.

§4°- 0 Prefeito e o Vice-Prefeito tomarao assento de imediato na
Mesa dos Trabalhos. o Secretario recebera Declaragido de Bens dos
empossados, bem comn, conferir os diplomas expedidos pelo Tribunal
Regional Eleitoral. Na seqgliéncia o Secretario farpa a leitura do texto do
juramento legal.

§ 5° - O Presidente declarara empossado o Preleilo @ Vice-
Prefeito do Municipio de Pombos, para o mandato que se inicia naquela
data.

§ 6° - O Presidente na Seqiiéncia suspendera a reuniao solene
por trinta minutos, para elei¢do e posse da Mesa Diretora da Camara, o
Presidente rubricara as chapas que se apresentarem interessadas em
concorrer ao Pleito.

§ 7° - O Presidente dos Trabalhos nomeara uma Comissao
interpartidaria composta de trés Vereadores para servirem de
escrutinadores, os quais contardo os votos conferidos as chapas
concorrentes. A chapa que obtiver maior nimero de votos sera
proclamada a vencedora, o Presidente dos trabalhos, convidara os
eleitos para tomarem posse.

Art. 15°- O Vereador que ndo tomar posse na Sessao prevista no
artigo anterior devera fazé-lo no prazo de quinze dias, sob pena de perda
do mandato, salvo motivo de forga maior aceito pela maioria especial de
dois tergos dos membros da Camara.

Art. 16° - Apds a expiragao do prazo de que trata o artigo anterior,
o Presidente da Camara convocard o respectivo suplente para tomar
posse.
SEGAO Il
DA MESA DIRETORA DA CAMARA
Art. 17° - A Mesa Diretora da Camara Municipal de Pombos
compde-se de: Presidente, Vice, Primeiro Secretario e Segundo

Secretario.

§ 1°-Na Constituigao da Mesa serd assegurada, a representacao
proporcional dos partidos ou blocos partidarios que integram a Camara.

§ 2° - A substituigdo dos membros da Mesa Diretora far-se-a de
acordo com a ordem estabelecida no Caput.

§ 3° - Na auséncia dos membros da Mesa, o vereador mais idoso
dentre os presentes assumird a Presidéncia.
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§4° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido, pelo
voto de dois ter¢os dos membros da Camara, quando carrupto, faltoso,
omisso e incompetente no desempenho de suas atribuigdes
administrativas e regimentais, elegendo-se outro parlamentar para a
complementagao do mandato.

Art. 18% - O mandato da Mesa Diretora serd de dois anos,

podendo qualquer dos seus membros ser reeleito para o biénio
subsequente.

Art. 19° - Arenovagao dos membros da Mesa Diretora da Camara
ocorrera sessenta dias, antes do lérmino do mandato.

Art. 20°- O Presidente da Camara Municipal fard jus a percepgao
de uma verba indenizaldria, que corresponderd a cem por cento dos
seus subsidios, para fazer face as despesas especiais inerentes aos
encargos da Mesa Direiora.

Art. 217 - Compete privativamente a Camara Municipal:

I. - Elege e destituir sua Mesa Diretora e constituir suas
Comissées Técnicas na forma regimental;

Il. - Elaborar e votar seu Regimento Interna;

lll, - Organizaros seus servigos administrativos;

IV. - Propor projetos de lei quer criem ou extingam cargos,
empregos, ou funcdes nos seus servigos e fixem os respectivos
vencimentos;

V. - Fixar em cada legislatura, para a subseqiiente, os subsidios
de Prefeito, do Vice-Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios

Municipais e dos Vereadores;

V1. - Julgar as contas dos Poderes Executivos e Legisiativos na
conformidade do que dispée o art. 31 da Constituicao Federal:

VIl - Autorizar o prefeito e o Vice-Prefeito, ao se ausentarem do
Municipio por mais de quinze dias;
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VI, - Solicitar por decisac de dois tergos dos membros da
Camara a intervengao estadual, para assegurar o cumprimento
da Constituigdo Federal, Estadual, Lei Organica, elc...,

IX. - Suspender por Decreto Legislativo os atos administrativos
emanados do Poder Executivo, que forem manifestadamente
llegais;

X. - Solicitar informagdes ac Prefeito Municipal de despesas,
contratos, convénios, etc..., que forem celebrada com qualquer
entidade, publica ou privada;

Xl. - Declarar perda de mandato de vereador por decisio de dois
tercos dos membros da Camara;

Xll. - Declarar extinto o mandato do vereador que faltar um lergo
das sessdes ordinarias da Legislatura;

XlIl. - Os subsidios dos vereadores, Vice-Prefeito e Secretarios
Municipais, ter8o como limite maximo, os subsidios do Prefeito.



CAPITULO Il
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

l. - Legislar sobre o sistema tributario municipal, arrecadacao e
distribuigao de suas renda, bem comoadivida publica;

Il. - Votar o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e o
orgamento anual;

lII.- Autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;
IV. - Votarplanos e programas municipais de desenvalvimento:
V. - Deliberar sobre oblengao e concessdo de emprestimos &
operagoes de crédito:

VI - Autorizarsubvengées:

VII.- Autorizar a concessao de usa de bens municipais:

VIl - Autorizar a alienacdo de bens imdveis, os projeto de
alienagdo deve sempre estar acompanhado dos documentos

que atestam a regularidade juridica e fiscal do alienado, vedada
adoagdo sem encargos (alterado pela emenda n° 02/2010).

Paragrafo (inico — A verificacdo da regularidade do alienado, que
trata este artigo sera regulamentado através de Lei Ordinaria, no
prazo maximo de sessenta dias (inserido pela emenda n°
02/2010).

IX.- Autorizar consércios com outros Municipios;

X. - Atribuir denominacdo as ruas e logradouros pablicos:
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Xl. - Estabelecer critérios para delimitacao de perimetro urbano;

XIl. - Autorizar convénios que importem em despesas nao
previstas no orgamento anual oy que impliquem em criagdo de
entidades dotadas de personalidade juridica  de direito piblico
Ou privadas:

KL - Criar, transformar e extinguir cargos, empregos & fungbes
na administracdo publica, fixando-lhe aremuneracao;

XIV. - Criar, organizar e suprimir distritos:

XV. - Criar Conselhos Municipais, assegurada a participagao
partidaria de entidades representativas da sociedade:

XVI. - Normatizar a cooperagdo das associacies representativas
no plano municipal: v

XVII. - Fixare modificar a Guarda Municipal;

XVII. - Criar Secretarias Municipais e outros orgdos da
administragao publica, especificando as suas atribuigdes:

XIX. - Transferir temporariamente a sede do Governo Municipal:

XX. - Autorizar a aquisicao de bens iméveis, salvo quando se
tratarde doagdo sem encargos.

Art.23-Eda competéncia exclusiva da Camara Municipal:

l. - Eleger sua Mesa Diretora, bem como destitui-la na
forma regimental:

Il. - Elaborar o seu Requerimento Interno e dispor sobre sua
organizagao, funcionamento, policia, criagio, transformacao ou
extingdo de cargos, empregos e funcoes de seus servicos e
fixagdo da respecliva remuneracao, observados os parametros
estabelecidos na lei de diretrizes orgamentarias;

lll. - Dar posse ao Prefeito & an Vice-Prefeito, conhecer de sua
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renuncia e afasta-los definitivamente do exercicio do cargo:

IV. - Autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio, quando a
auséncia exceder de quinze dias;

V. - Solicitar informagoes ao Prefeito sobre assuntos referentes a
administragio;

VI - Sustar, mediante decreto legislative, os atos normativos do
Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentar ou os
limites da delegagao legisiativa;

VII. - Convocar Secretario Municipal para prestar, pessoalmente,
informagées sobre matéria previamente determinada e de sua
competéncia;

VIIl. - Julgar anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito e pela
Mesa Diretora, em sessenta dias apés a apresentacdo do
parecer prévio pelo Tribunal de Contas do Estado, na
conformidade do que dispée o artigo 31 da Constituigio Federal:

IX. - Proceder a tomada de contas do Prefeito guando nao
apresentada a Camara Municipal até o dia 31 de marco de cada
ano;

X. - Fiscalizar e controlar, dirstamente, os atos do Poder Executivo,
incluidos os da administragdo indireta:

Xl. - Apreciar os aios de concessdo ou permissao e os de
renovagdo de concessdc ou permissdo de servicos de
transportes coletivos:

Xl - Representar ac Ministério Publico, por dois tercos de seus
membros, e instauragao de processo contra o Prefeito e os
secielanos  Municipais pela pratica de crime contra a
administragio pablica que tomar conhecimento:

Al Saolicitar, por deliberagde da maioria absoluta, intervencan
Faladual para assegurar o cumprimento das Constituicdes
Federal, Esladual e da Lei Organica Municipal, bem como
assegurar o livie exercicio de suas atribuigdes;
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XIV. - Requisitar, por solicitagdo de qualquer Vereador,
informacdes e copias autenticadas de documentos referentes as
despesas realizadas por drqdo e entidades da administraciao
direta ouindireta;

XV. - Emendar esta Lei Organica, promulgar leis nos casos de
siléncio do Prefeito, expedir decretos legislativos e resolugoes;

XVI. - Autorizar referendo e convocar plebiscito;

XVII. - Propor agéo de inconstitucionalidade pela Mesa Diretora
perante o Tribunal de Justica do Estado, contra lei ou ato
normativa municipal que contrariar esta lei organica;

XVIII. - Fixar a remuneragao dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-
Prefeito, em cada legislatura, para a subseqlente, observando o
que dispde o inciso V do art. 29 da Constituigdo Federal,
podendo, no entanto regulamenta-la nos termas facultados no §
3°doart. 83 da Constituigao do Estado de Pernambuco.
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CAPITULO I
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 24 - O processo Legislativo compreende

1, Emenda a Lei Organica do Municipio;
II. Leis Complementares;

Ill.Leis Ordinarias;

IV. Resolugdes;

V. Decretos Legislativos.

Art. 25 — Esta Lei Orgénica, de carater fundamental, podera ser
alterada mediante proposta de qualquer vereador, do Prefeito do
municipio ou afravés de iniciativa popular, subscrita por, no minimo,
cinco por cento do eleitorade municipal. (alterado pela emenda n®
02/2010).

§ 1° - A proposta sera discutida e voltada em dois turnos, com
intersticio minimo de dez dias, considerando-se aprovada a emenda que
obtiver, em cada um, dois tergos dos votos dos membros da Camara.

§ 2° - A emenda a Lei Organica serd promulgada pela Mesa da
Cémara Municipal, com o respectivo numero de ordem.

§ 37 - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou
havida por prejudicada nao podera ser objeto de nova proposta no
mesmo ano legislativo.

Arl. 26 — As leis complementares serdo aprovadas por maioria
qualificada de 2/3 dos membros da Camara Municipal (alterade pela
emendan®02/2010).

Paragrafo (inico — Sao leis complementares as que disponham
sobre:
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I. Cadigo Tributario do Municipio;—

Il. Codigo de Obras ou de Edificagdes;
lll. Estatuto dos Servidores Municipais;,
IV. Plano Diretor Municipal;

V.Plano de Cargos e Carreiras;

VI. Zoneamento urbano e direitos suplementares de usc e
ocupacio do solo;

VIl. Concessao de servigo publico e de direito real;

VIIl. Alienacd@o e aquisicao de bens imoveis por doagdo com
encargo;

IX. Autorizagao para obtencéo de empréstimo de particular.

Art. 27 — As leis ordinarias exigem, para a sua aprovagio o
voto favoravel da maioria
simples dos membros da Camara Municipal.

Art. 28 —Aliniciativa das leis cabe a qualguer Vereador, ao Prefeito
e aos cidadaos, nos casos e formas previstos nesta Lei Organica.

§ 1°- Ainiciativa popular pode ser exercida pela apresentagéo a
Cémara Municipal, por no minimo cinco por cento do eleitorado
municipal, com seus respectivos enderecos, de Projeto de Lei, que
poderao ser dirigidos sem observancia da técnica legislativa, bastando
que definam a pretensao dos proponentes.

§ 2° - O Presidente da Camara Municipal, preenchidas as
condigdes de admissibilidade prevista nesta Lei, ndo poderd negar
seguimento ao projeto, devendo encaminhd-lo as comissoes
competentes.

Art. 28° A — As Resolugbes & os Decretos Legislativos serio

aprovados por maioria de votos, presentes a maioria absoluta dos
membros da Camara.
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§ 1°-AResolugao trata especificamente de assuntos de natureza
politico-administrativa de interesse internc da Camara.,

§ 2° - Enquanto que o Decrelo Legislativo trata de assuntos de
natureza diversas, inclusive tem aplicagao externa, tanto a Resolugdo

quanto o Decreto Legislativo serdo promulgadas pela Mesa Diretora da
Camara.

Art. 29°- O Prefeito podera solicitar urgéncia para os projetos de
lei de sua iniciativa.

§17- Se a Camara Municipal nZo se manifestar em até vinte dias,
sobre a proposicdo, esta deve ser incluida na ordem do dia,
sobrestando-se as deliberagoes quanto aos demais assuntos, até que se
ultime a sua votagao.

§2°- Os prazos do paragrafo anterior nao ocorrerio nos periodos
derecessoda Camara Municipal,

Art. 30° - Decorridos trinta dias do recebimento de um projeto de
lei pela Mesa da Camara Municipal, o Presidente, a requerimento de
qualquer Vereador, faré inclui-lo na ordem do dia para ser discutido e
votadoindependentemente do parecer.

Art. 31°- O projeto de lei aprovado sera enviado ao Prefeito que,
aguiescendo o sancionara.

§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte,
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, poderé vota-lo total ou
parcialmente, no prazo de quinze dias da data do recebimento,

comunicando, dentro de quarenta e oito horas, o Presidente da Camara,
os motivos ao veto.

§ 2°- O veto parcial somente abrangera o texto integral de artigo,
paragrafo, inciso ou de alinea.

§ 37 - Decorrido o prazo de quinze dias. o siléncio do Prefeito
importara em sancio.

§ 4% - O veto e os motivos serdo encaminhados por oficio a
Camara Municipal, no prazo previsto no § 1°deste artigo.
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§ 5° - O Veto sera apreciado em reunido da Camara Municipal,
dentro de dez dias a contar de seu recebimento, 6 podendo serrejeitado
pela voto da maioria absoluta dos membros, em escrutinio secreto, ndo
correndo o prazo durante o recesso legislativo.

§ 6° - Se o veto for mantido, sera o projeto enviado para a
promulgacao ao Prefeito.

§ 7° - Esgotado sem deliberagéo o prazo estabelecido no §5%0
veto sera colocado na ordem do dia da reunido imediata, sobrestando as
demais proposigdes até sua votacao final,

§ 8° - Nos casos dos §§ 3°, 5° e B°, se o projeto de lei nao
promulgado dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito, o Presidente
daCamaraofara.

§ 9° - Na apreciagdo do veto, ndo podera a Camara Municipal

introduzir qualquer modificagao no texto vetado e nem cabe ao Prefeito
retira-lo.

Art. 32°- As leis delegadas serfo elaboradas pelo Poder
Executivo, que devera solicitar a delegacao a Camara Municipal.

§ 17 - Nao serdo objetos de delegacao os atos de competéncia
exclusiva da Camara Municipal, a matéria reservada a lei complementar,
nem a legislagao sobre:

|. Plano Diretor Municipal;

II. Plano Plurianual;

lll. Diretrizes Orcamentarias;

IV. Orgamentos Anuais.

§ - Adelegagao tera a forma de resolug@o da Camara Municipal,
feita em um tinico turno, vedada qualqueremenda.

Art. 33° - O projeto de lei orcamentaria tera preferéncia absoluta
para discussaoc e votagao.
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CAPITULO IV
DO ORGAMENTO

Art. 34°— Os Orcamentos Geral e Plurianual de investimento do
Municipio obedecero as disposicdes da Constituicéo da Republica
Federativa do Brasil, bem como os ditames da Consiituicao do Eslado
de Pernambuco, e, em sua legislagdo complementar, as normas
gerais do direito e as disposigdes desta Lei Organica.

Arl. 35° — O Orgamento sera uno, incorporando-se na receita
obrigatoriamente todos os atributos, rendas e suprimentos de fundos,
incluindo-se discriminadamente nas despesas as dotagoes necessarias
ao custeio dos servigos publicos.

§ 1° - A lei do Orgamento ndo contera dispositivos estranhos a
disposi¢ao da receita e a fixacdo de despesas para os servidores
anteriores criados.

§2°-N3o se incluem nessa proibigao:

a) A autorizagdo para operacao de créditos suplementares e
operagdes por antecipagao de receita.

b) Aaplicacao dosaldo e o modo de cobrir “déficit”.

§ 3° - O Orgamento anual dividir-se-a em corrente e de capital e
compreendera obrigatoriamente as despesas e receitas relativas aos
Poderes, Orgdos e fundos, tanto da administragéo direta quanto a
indireta, excluidas somente as entidades que né@o recebem subvengdes
ou transferéncias & conta do Orgamento do Municipio.

§ 4° - As despesas de capital obedecerao, ainda, o Orgamento
Plurianual de investimentos, na forma prevista em lei.

§ 5° - Os créditos especiais e extraordinarios ndo poderao ter
vigénecia além do exercicio financeiro em que foram autorizados.

Art. 36° - O montante da despesa autorizada em cada exercicio

financeiro ndo podera ser superior ao total das receitas estimadas para o
mesmo periodo.
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Art. 37° - E vedado a lei do Orgamento do Municipio ou na sua
execucao:

a) Estorno de verbas;

b} Abertura de créditos sem prévia autorizagao legislativa ou sem
indicagao da receita correspondente;

c) RealizagOes de despesas que excedam as verbas votadas,
salvoas autorizadas em crédito extraordinario.

Art. 38 - O Prefeito enviara a Camara, as propostas das Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO, Lei Orgamentaria Anua - LOA,
e do Plano Plurianual - PPA, para o exercicio financeiro seguinte,
observando dos prazos: (alterado pela emenda n®02/2010)

| — O projeto de Lei de Diretrizes Orgcamentarias sera
encaminhado ao Poder Legislativo, até o dia 1° de agosto, de
cada ano, e devolvido para sangao, até 31 de agosto de mesmo
ano; (inserido pela emenda n®02/2010)

Il — O projeto de lei do Plano Plurianual, para vigéncia, ate o final
do primeiro exercicio financeiro do mandato governamental
subseqiiente, serd encaminhado, ao Poder Legislativo, até o dia
5 de outubro do primeiro exercicio de cada mandato e devolvido
para sangao, até o dia 5 de dezembro do mesmo ano; (inserido
pelaemendan®02/2010)

[Il = O projeto de Lel Orgamentaria Anual do Municipio sera
encaminhado ao Poder Legislativo, até o dia 5 de outubro, de
cada ano, e devolvido para sangéo, até o dia 5 de dezembro do
mesmo ano; (inserido pela emenda n® 02/2010)

IV — O projeto de Lei de Revisao da Parcela Anual do PPA, a partir
do segundo ano do mandato governamental, ano a ano, sera
encaminhado ao Poder Legislativo, até o dia 5 de outubro &
devolvido por sangdo, até o dia 5 de dezembro do mesmo ano;
(inserido pela emenda n® 02/2010).

Paragrafo Unico — Se a proposta de Orgamento Geral do
Municipio nao for remetida 8 Camara Municipal até o prazo fixado neste
artigo, a Camara de Vereadores adotara, como proposta, o Orcamento
em vigor no exercicio
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Art. 36° - A abertura de crédito extraordinario s6 serd admitida por
absoluta necessidade ou calamidade publica.

Art. 40° - A concessdo de isengoes apoiar-se-a sempre em forles
razées de ordem publica ou de interesse do Municipio.

Art. 41° - As dotagoes das despesas poderao ser reduzidas, por
lei posterior, no interesse de equilibrio orgamentario.

Art. 429 - Nenhum encargo se criara no Municipio sem atribuicao
de recursos suficientes para o custeio da despesa.

Art. 43° - O numerério relativo as dotagées orcamentarias da
Camara Municipal sera posto a disposigio desta até o vigésimo dia de
cada més, em contas correspondentes aum duodécimo,

Paragrafo Unico — Nos créditos suplementares ou especiais
abertos em favor da Camara Municipal, o respectiva numerdrio sera
posto & disposigao desta em parcelas correspondentes aos meses de
vigéncia do crédito, sendo a primeira parcela até quinze dias apos a
sangao e promulgacao da respectiva lel autoritaria.
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CAPITULO V

DA FISCALIZAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 44° - A fiscalizagao financeira e orgamentaria do Municipio &
exercida mediante controle externo da Camara Municipal e pelos
sistemas de controle interno do Executivo Municipal, e tudo mais o que
estiver explicitado no art. 86 da Constituicao do Estado.

Art. 45° - O controle externo da Camara Municipal seré exercido
com o auxilio do Tribunal de Contas do estado e compreendera:

| - Atomada e o julgamento das contas do Prefeito nos termos do
artigo seguinte desta  Lei Organica, compreendendo as dos
demais administradores e responsaveis por bens e valores
publicos municipais, inclusive as de Mesa Diretora da Camara
Municipal;

II. - O acompanhamento das atividades financeiras e
orcamentarias do municipio.

Art. 46° - A prestacao de contas do Prefeito, referente a gestao
financeira do ano anterior, sera apreciada pela Camara Municipal
sessenta dias apos o recebimento do necessario Parecer emitido pelo
Tribunal de Contas do Estado; o qual somente deixara de prevalecer por
decisgo de dois tergos dos votos dos membros da Camara de
Vereadores.

Paragrafo Unico — As contas do Municipio, logo apés a sua
apreciagdo pela Camara Municipal, ficardo duranie sessenta dias a
disposicaa de qualguer pessoa de maior idade, que sgja residente ou
domiciliado no Municipio, bem como as associagdes ou enfidades de
classe, para exame & apreciagao, podendo questionar-lhe a legitimidade
nos termos da Lei.

Art. 47° - Para os efeitos dos artigos anteriores, o Prefeito devera
remeter 4 Camara até 31 de margo, as contas relativas a gestao
financeira municipal do exercicio imediatamente anterior, lantc da
adminisiracdo direta, quanto da administragao indireta.
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Atr, 48° - As contas relativas a-aplicagio dos recursos recebidos
da Unido e do Estado serdo prestadas pelo Prefeito na forma prevista,
sem prejuizo da sua incluso na prestagao de contas referida no artigo
anterior.

Art. 49° - Se o Prefeito ndo prestar contas até o dia 31 de margo, a
Céamara elegera uma Comisséo para toma-las com acesso e poderes
para examinar a escritura¢do e os comprovantes da receita e da despesa
do municipio.

Art. 507 - Anualmente, dentro de noventa dias doinicio do periodo
legislativo, a Camara receberd, em Sessdo especial o Prefeito que
informara, através de relatdrio, toda a situacio em que se encontram os
assuntos Municipais.

Paragrafo Unico — Sempre que o Prefeito manifestar o propésito
de expor assuntos de interesse pidblico, a Camara o recebera
previamente designada.

Art. 51° - Os sistemas de controle interno, exercido pelo
Executivo Municipal, terdo por finalidade, alem de outras:

| — Criar condigdes indispensaveis para assequrar a eficicia ao
controle externo e regularidade da realizagéo da recatta e da
despesa;

ll—Acompanhar a execugao de programa de trabalho e aplicacao
orgamentaria;

Il — Avaliar os resultados alcangados pelos administradores e
verificar a execucao dos contratos.
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CAPITULO VI
DO PODER EXECUTIVO
Art. 52 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito.

Art. 53 — O Prefeito sera eleito, de conformidade com a
Legislagao constitucional vigente, simultaneamente com o Vice-Prefeito
e os \ereadores.

§1° - Decorridos dez dias da fixada para a posse, a Camara
Municipal declarara vago o cargo de Prefeito, se o eleitor ndo assumir,
salvo motivo de doenca ou impedimento legitimo por ela reconhecido.
De igual forma proceder se - 4 com o Vice-Prefeito.

§2° - Em caso de vaga ou impedimento temporério do Prefeito
assumira a administragdo o Vice-Prefeito ou, ndo o fazendo este, o
Presidente da Camara de Vereadores, até o termc do mandaio do
Prefeito ou a cessacdo do impedimento.

Art. 54— Revogado

Art. 55 — Sch pena de perda d cargo, ndo podera o Prefeito, sem
licenga da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por mais de
quinze dias consecutivos.

Art. 56— 0 Prefeito nao podera exercer outra fungio publica nem
tomar parte em qualquer empresa comercial ou industrial que tenha
relagbes de negacios com a Prefeitura deste Municipio ou que seja
concessionaria de servigos publicos no Municipio, como membro da
respectiva administracao.
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CAPITULO VI

DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Ait. 57 - Ao Prefeito, como Chefe da Administragao do Municipio,
cabe executar as deliberagdes da Camara Municipal, dirigir, fiscalizar e
defender os interesses do Municipio e adotar, de acorda com a Lei, todas
as medidas administrativas de utilidade publica.

Art. 58 — Compete privativamente ao Prefeito:
| —representar o Municipio, judicial e extrajudicialmente;

Il - iniciar o processo legislativo, nos casos e na forma previstos
nas Constituigbes da Republica e do Estado e nesta Lei Organica;

Il — enviar & Camara Municipal, no prazo estabelecido no artigo
38 desta Lei Organica, os projetos de lei do Orgamento Geral do
Municipio e do Orgamento Plurianual de Investimentos;

IV —vetar, no todo ou em parte os projetos de lei aprovados pela
Camara Municipal;

V —sancionar, promulgar, e fazer publicar as leis aprovadas pela
Camara e expedir decretos, regulamentos e portarias para a fiel
execugao de suas atribuigdes;

VI — administrar oz bens e s rendas municipais, promover o
langamento, a fiscalizagdo e a arrecadacao de tributos;

VIl - apresentar anualmente 4 Camara o relatorio sobre o estado
das obras e dos servigos municipais, a proposta orgamentaria e o
programa de administragdo para o ano sequinte:

VIl - propor a criacéo, extingao e provimento de cargos publicos
municipais, salvo as da Secretaria da Céamara, e dispor sabre o regime
juridico Unico dos funcionarios municipais;

IX —requisitar forga policial nos casos da lei, para execugao legal
dos seus atos;
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X — convocar, exiraordinariamente, a Camara Municipal gquando o
interesse da administragdo ou bem publico o exigir;

Xl — organizar, reformar ou suprimir os servicos dentro das verbas do
Qrgamento,

All —Prestar a Camara, por oficio, dentro de trinta dias, as informacdes
solicitadas pela mesma bem comao apresentar as respectivas
documentages, referente aos negocios do Municipio; (alterado pela
emendan®02/2010).

Xl — comparecer espontaneamente 4 Camara, para expor ou
solicitar-lhe providéncias de competéncia do Poder Legislativo, sobre
assunto de interesses piblicos;

XIV — nomear, conceder portaria d louvor e punir funcionarios,
aplicando penalidade, inclusive, a maxima de demissao a bem servigo
publico.

XV - decretar estado de calamidade publica, observado o que
dispbe o art. 39;

XKV — decretar a desapropriacdo por necessidade ou utilidade
publica;

AVIl — manter relagdes com os governos de outros Municipios,
podendo celebrar ajustes e convengdes de carater administrativo;

XVIII - providenciar sobre administracdo dos bens do Municipio e
alienacéo;

AIX — conceder prémios honorificos e pecuniarios, auxilios e
subvengdes, nos limites das respectivas verbas orgamentarias;

XX — exercer outras fungdes administrativas nao previstas nesta
Lei Organica, respeitados os principios constitucionais;

XXl — delegar, por decreto, a seus auxiliares, lunioes
administrati\rasquenéosejamdesuaexciusivacompeténcia:

XXl - participar a formacio de juntas militares, atravies di: sua
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instalag&o e nomeag&o de um seu representante, nos termos da Lei que
regula o servigo militar.

Art. 58-A- O Municipio Instituira os tributos, impostos taxas
e as contribuigdes de melhoria decorrentes de obras publicas.

forma assegurar o cumprimento da fungao social;

§2° - O Imposto previsto no inciso |l ndo sobre a transmisséo de
bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em
realizagdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo, incorporagao, cisdo, ou extingdo da pessoa
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do
adquirente for a compra e vendas desses bens ou direto, locagao de
bens iméveis ou arrendamento mercantil;

§3° - As taxas s6 poderdo ser instituidas por Lei em razao do
exercicio do poder de palicia ou pela utilizagéo efetiva ou potencial de
servicos publicos, especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
posto a sua disposigao;

§4° - A Contribuigdo de melhoria podera ser cobrada dos
proprietarios de imdveis valorizados por obras publicas, tendo como
limite total a dispensa realizada e como limite individual o acréscimo de
valor resultante da obra realizada;

§5° - Sempre que possivel os impostos ter8o carater pessoal e
serdo graduados segundo a capacidade econdmica do contribuinte;

§6° - Nao poderdo ter como base o calculo aquelas utilizadas
para os impostos;

§7° - Pertence ainda ao Municipio o imposto de Renda Retido na
Fonte gerado no ambito local, que tiver como fonte pagadora os cofres
plblicos, decorrentes de subsidios, vencimentos, gratificagoes,
indenizagdes, pensbes, beneficios, contratos em geral firmados com
pessoas Juridicas ou Fisica.

§8° - O Municipio instituira contribuicdo de melhoria para custeio
de servigos de publica.

Lei orginica do municipio de Pombos

Art. 58- Fica o Prefeito e o Vice-Prefeito obrigados a respeitar e
cumprir tudo o mais que estd descrito no arl.87 da Constituigdo do
Estado de Pernambuco.

CAPITULO VIl
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO
Art. 60 — Os crimes de responsabilidade, bem como as infractes
politico-administrativo do Prefeito séo definidas nos artigos 90, 93 e 94,
seus paragrafos e incisos da Constituigao do Estado de Pernambuco. -
CAPITULO IX
DAS ATRIBUIGOES DO VICE-PREFEITO
Art. 81 — O Vice-Prefeito, além de substituir o Prefeito em seus

impedimentos, auxiliar-se-4 sempre que convocado para missées
especiais.

CAPITULO X
DOS SECRETARIOS DO MUNICIPIO
Art. B2- Os Secretarios Municipais serdo escolhidos e nomeados
pelo Prefeito dentre Brasileiros ou Estrangeiros naturalizados, maiores

de dezoito anos, residentes ou nao no Municipio e que estejam no
exercicio de seus direitos politicos.
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CAPITULO XII

DOS SERVIDORES MUNICIPAIS

At 63 — Servidores publicos municipais séo todos que percebem
venmmentos: salarios, subsidios, dos cofres do Municipio, reservando-
se a denominacdo de funcionario para os gue sejam ocupantes de
cargos criados em lei e na forma por esta estabelecida.

o Aq_ _64 — O Municipio estabelecerd em lei estatuaria o regime
juridico Unico dos seus servidores, bem como todos os demais
preconceitos inseridos nos artigos 98 e 99 e seus paragrafos e incisos
da Constituicdo do Estado de Pernambuco. '

Art. 65—0s cargos publicos serdo criados por lei, com fixacéo de
valores e denominagao especifica e provimento, padrdo de
vencimentos, e atribuigbes.

A_d, 6@ - A primeira investidura em cargo publico depende de
aprovacgao preévia em concurso publico de provas ou de provas de titulos,
salvo os casos excepcionais indicados em lei.

~ Art. 67 — Prescinde de concurso a nomeagdo para cargos em
comisséo declarados emlei.

Paragrafo L'Jlni'co — A partir da promulgagdo desta Lei, os cargos
de $9cretar|g Municipal e o de Diretor de Hospital, Matemidade ou
Ccleg_l? Municipal deverdo ser exercidos por pessoas gue também
experiéncia profissional, de no minimo dois anos, em servigos correlatos
a0s que irdo exercer no Municipio.

Art. 67 A— O servidor estavel 56 perdera o cargo:

| — Emvirtude de sentenga judicial transitada e julgada,

Il = Mediante processo administrativo em que ele seja
assegurado a mais ampla defesa;

Il — Mediante procedimentc de avaliagao iodi
desempenho funcional. ) AN
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§1° - Extinto o cargo ou declarado a sua desnecessidade o
estavel ficara em disponibilidade com remuneracao proporcional ao
tempo de servico, até 0 Seu adequado aproveitamento em outro cargo;

§2° - Como condigao par aquisigao de estabilidade & obrigatoria a
avaliacao periodica de desempenho por comissao especial constituida
para essa finalidade.

§3° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, bem como, criagdo de cargo, empregos publicos,
alteragoes de estruturas de carreira, contratagao de pessoal
temporario, s6 podera serfeita nas seguintes condigoes:

| — Se houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para
atender as projecoes de despesas de pessoal eseus acréscimos,

Il — Se houver autorizagdo especifica da Lei de Direfrizes
Orgamentarias.

§4° - O Municipio nao podera descumprir os limites de despesas
com pessoal de que frata a Lei Complementar pertinente, sob pena de
ficar impedido de receber os impasses federais.

§5° - O Municipio para se enquadrar nos limites de gastos
impostos pela Legislago Federal adotara as seguintes providéncias:

| — Redugéo em pelo menos vinte por cento das despesas com
cargos em comissao e fungbes gratificadas;

1| - Exoneracéo de servidores nao estaveis;

§6° - Se as medidas adotadas com base no dispositivo anterior
nao forem suficientes para o atendimento das exigéncias da Lei
Complementar em tela. O Servidor estavel podera perder o cargo,
desde que ato normaiivo de cada um dos poderes seja editado
especificando a atividade funcional,

§7° - O Servidor que perder o cargo na forma do paragrafo

anterior, fara jus a uma indenizagao correspondente a um mes de
remuneracao por cada anode sarnvigo;
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§8° - O cargo abjeto de redugdo com base nos paragrafos
anteriores ser@o considerados extintos, vedado a criagéo de cargo,
emprego ou fungdo com atribuigdes iguais pelo prazo de quatro anos.

Art. 67 B — S&o estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeados para o cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico.

§1°-Os gewidores municipais titulares de cargos efetivos incluindo suas
autarquias e fundagbes serdo vinculados obrigatoriamente a
Previdéncia de carater contributivo de filiagdo obrigatoria;

§2° - A Previdéncia Municipal adotara medidas para preservar o
eqmllbrlo financeiro e autuarial, mediante contribuicdo dos servidores
ativos, inativos e pensionisias e mais o seguinte:

| — Cobertura dos eventos de doengas, invalidez, morte e idade
avancada;

) Il — Protecao a Maternidade, especialmente a gestante e ao pai
dacrianca; (alterada pela emenda n® 02/2010).

a) Licenca matermnidade sem prejuizo do emprego & da
remuneracao, com duragdo de 180 dias, (inserida pela emenda
n°02/2010).

b) Licenga paternidade sem prejuizo do emprego e da
remuneracao, com duragdo de 15 dias ininterruptos; (inserida
pelaemenda n®02/2010).

c) As servidoras e o servidores que, quando da entrada em vigor
desta emenda & Lei Orgénica, em gozo das licengas previstas,
serao automaticamente contemplados pela extensao de suas
respectivas licencgas; (inserida pefa emenda n®02/2010).

Il — Proteg3o ao trabalhador em situagio de desemprego
involuntario;

IV — Salario familia, auxilio a reclusdo para os dependentes dos
segurados de baixarenda.
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V — Pensdo por morte do segurado, homem ou mulher ou
conjuge, companheiro e dependentes;

VI — Nenhum beneficio ou penséo ou rendimento do trabalho do
segurado sera inferiora um salario minimo,

VIl — E assegurado o reajustamento dos beneficios para
preservar em carater permanente, o valorreal;

VIl — E vedada a filiagao ao regime geral de Previdéncia Social
na condigao de segurado facultativo;

1X - A gratificago natalina aos aposentados e pensionistas tera
por base o valor dos proventos do més de dezembro;

X - Fica assegurado ainda que o servidor serd aposentado aos
trinta e cinco anos de contribuicio se homem esse mulher 30anos de
contribuicao;

X| - Sessenta e cinco anos de idade, se homem e se mulher
sessenta anos de idade;

XIl — Para efeito de aposentadoria, &€ assegurada a contagem
reciproca do tempo de contribuigao na administragdo publica e na
privada, rural e urbana,

XIll — Os ganhos habituais do segurado, a qualquer titulo sera
incorporado ao salario para efeito de confribuigdo previdenciaria e
consegiientemente repercussao nos futuros beneficios;

§3°- Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia Social
de que trala este artigo, terao suas aposentadorias calculadas com base
nas contribuicdes do funcionario, e serao aposentados:

| - Por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais
ao tempo de contribuicdo, exceto s decorrentes de acidentes em servigo,
moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel;

Il - Compulsoriamente, aos sessenta anos de idade com
proventos proporcionais ac lempo de contribuicao;
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r:'_"' I Il =Voluntariamente, desde gue tenha cumprido o tempo minimo b) A dois cargos de professores, a um cargo de professor e outro
1 | de dez anos efetivo de servigo e cinco no cargo efetivo em que se dara a denaturezatécnica;
) | aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:

Il — A proibigao de acumular cargos ou empregos publicos atinge
a) Sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de contribuigdo,

| todos os orgdos da administragdo municipal, inclusive autarguias e
Il se homem e se mulher, cinqgiienta e cinco anos de idade e trinta anos de fundagbes;
|| contribuigao; N
! Il = Fica proibido no dmbito do Municipio de Pompos, o trabalho
; §4° - Os proventos de aposentadorias e as pensbes concedidas, noturno, perigoso e insalubre aos menores de dezoito anos e de
1 nao poderao exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo qualquer trabalho aos menores quatorze anos, salvo na condigao de
I '| I efetivo em que se deu a aposentadoria:
il

§5° - E proibido a adogao de requisitos e critérios diferenciados

paraa concessao de aposentadoria, ressalvados os casos de atividade

l estagiario.
! §11° - O Municipio instituira Conselho de Politica de
|

|

Administracao e Remuneragao de Pessoal, que ;eré composfo porcinco
[ exercidas sob condigbes especiais que prejudiquem a saude o a servidores designado pelo Prefeito e pelo Presidente da Camara, que
j illl' integridade do servidor: cuidara de:
Wl .
L ‘ §6° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo serdo a) Fixagao dos padroes de venciment_o_ de servidores; )
|| I reduzidos em cinco anos, para professor que comprove exclusivamente b) A natureza, o grou de responsgbllldada a complexidade dos
’ | dedicacao ao efetivo exercicio das funcdes de magistério na educagao cargos componentes de cada carreira; i
it infantil, ensino fundamental e médio; ¢) Os requisitos para a investidura nos cargos e as peculiaridades
L dos membros.
i §7° - Ressalvadas as aposentadorias de cargos acumulaveis &
i | vedado a percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do regime
. | de Previdéncia do Municipio;
| §8° - Os proventos de aposentadoria e pensies serio revistos na
mesma proporgdo e na mesma data sempre que se alterar a
remuneragao do servidor em atividade;

§9° - O Tempo de contribuicdo federal, estadual ou municipal,
[ serd contado para efeito de aposentadoria;

LT

§10° - Os vencimentos e proventos dos ocupantes de cargo ou
| emprego publico sdo iredutiveis e mais o seguinte

I=A Acumulagdo de cargo pliblico restringe-se:

a) A dois cargos privativos de médicos e a dois cargos
profissionais na drea média, com profissces regulamentadas;
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TITULO 1l
DA ORDEM SOCIAL
CAPITULO |
DA SAUDE

Art, 68 — A salde & direito de todos os municipios e dever do
p_oder publico, assegurado mediante politicas sécias e econdmicas, que
visem a alimentagdo dorisco de doengas e de outros agravos.

§1° - Para atingir esse objetivo o Munici pio, com apoio do Estado
e daUnido, promaovera:

. I - condigbes dignas de trabalho, saneamento, moradia,
alimentagao, educacio, transporte e lazer;

Il — acesso universal e igualitirio de todos os habitantes do
ML{r‘IIClDIO as agdes e servicos de promogao, protegdo e recuperacao de
saude, em qualquer discriminacéo.

§2°- O lixo hospitalar e industrial ser4 objeto de coleta, transporte
e destinagdo final, especial, observadas as normas técnicas que
assegurema.

. Art. 69 - O Municipio adotara Lei especifica para disciplinar e
aplicar penalidades as empresas que desrespeitarem as regras de
higiene publica.

_Ar}. 70 — O municipio adotard politicas publicas de
canscientizagdo das populagbes de baixas rendas, para que as mesmas
sejam beneficiarias das agdes do Governo M unicipal.

Art. 71 - O Municipio em parceria com as empresas parficulares e
enlidades ndo governamentais, desenvalveram agdes conjuntas para
erradicacdo das residéncias precarias existentes na zona urbana do
Municipio.
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Art. 72 - Os estabelecimentos particulares de educagio e
profissional, oficialmente considerados idéneos, gozardo de imposlos.

Paragrafo Unico — Gozardo, tambeém, de isencdes de impostos
as sociedades musicais e as sociedades desportivas sem fins lucrativos,
que cooperam para o desenvolvimento e formagao da educagéo fisica e
maral.

Art. 73 - Nas escolas, 0 ensino serd ministrado em idioma patrio,
sendo permitido o de lingua estrangeira de conformidade com a
legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico — O s professores da rede de ensino municipal,
sempre que possivel, promoverdo, nas salas de aula, leitura de obras de
autores pernambucanos.

Art. 74 — O ensino primario sera obrigatério para menores até a
idade de quatorze anos.

Art. 75 - O Municipio assegurara servigos de assisténcia que
garantam aos alunos necessitados condicées de eficiéncia escolar.

Art. 76 — O Governo Municipal apoiara material & moralmente
todas as instituigdes empenhadas na campanha para alfabetizagdo de
adultos.

Art. 77 — O ingresso no magistério oficial dependera
invariavelmente de concurso de provas ou de provas e titulos, de
conformidade com a lei e regulamentagao aplicaveis & espécie.

§1° - Os professares de 1° grau maior e 2° grau terdo salarios
diferenciados, de acordo com a escolaridade de cada um.

§2° - A partir da promulgagao desta Lei, nenhum professor sera
admitido com carga horaria inferior a cem aulas.

§3° - O professor com licenciatura curta ndo podera perceber
menos de um salario minimo por cem horas-aulas.

§4° - O salario-aula do professor com licenciatura plena sera
superior ao percebido pelo de licenciatura curta.
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Art78 - O ensino de Histéria local nos estabelecimentos
escolares sob responsabilidade do Municipio, poderd ser ministrado
depois de regulamento por lei pertinente e complementar,

Art. 79— 0O Municipio adotara o ensino religioso m seus curriculos
escolares, levando em consideragao a confissao religiosa de maioria do
alunado, respeitando-se aqueles que professam outras crencas.

CAPITULO Il
DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 80 — O Municipio, com apoio do Estado e da Unido, adotara
politica agricola e fundiaria, visando propiciar:

|- diversificacao agricola;

1l- 0 armazenamento de producéo agricola e pecuaria;

lll-airngagao e a eletrificacdo rural; _

IV — a habilitagao para o trabalhador rural;

V' — o estimulo &s cooperativo agropecuarias, as associagdes
rurais, as entidades sindicais e a propriedade familiar;

VI - oferecer aos pequenos produtores do Municipio facilidades
para criagdo de centros de abastecimentos, localizacdo nos mercados
publicos e feiras livres.

Art. 81 — O Municipio podera destinar terras de sua propriedade e
dominio, para o cultivo de produtos alimentares ou cultura de
subsisténcia, objetivando o abastecimento interno e beneficiando
agricultores sem terras, segundo formas e critérios estabelecidos em lei.
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CAPITULO Il

DO SESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 82 — A politica de desenvolvimento urbano do Municipio
obedecera as diretrizes gerias fixada em lei federal.

§17 - O Plano Diretor Municipal & o instrumento basico de
desenvolvimento e de expanséo urbana.

§2° - A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando
atender as exigéncias fundamentais de ordenacéo da cidade expressa
no Plano Diretor Municipal.

Art. 83 — Aquele que possui area urbana de até duzentos e
cinglienta metros quadrados, por cinco anos, ininterruptamente e sem
oposigao, utilizando-a para a sua moradia ou de sua familia, adquirir-lhe-
4 o dominio desde que ndo seja proprietario de outro imével urbano ou
rural.

§1° - O titulo de dominio e a concessao de uso serdo conferidos
ao homem ou a mulher ou ambos, independente do estado civil.

§2° - Esse direito ndo sera reconhecido ao mesmo possuidor por
mais de uma vez;

§3°-0s Imdveis publicos ndo serdo adquiridos por usucapido.
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CAPITULO IV
DAPROTEGAO AO MEIO AMBIENTE

Art. 84 - O desenvolvimento deve conciliar-se com a protegdo ac
meio ambiente, obedecidos os seguintes critérios:

| - preservagio e restauragao dos processos ecologicos
essenciais;

Il — conservacdo do manejo ecologico das espécies e dos
ecossistemas:

Il - proibido de alteragdes fisicas, quimicas ou bioldgicas,
diretamente ou indiretamente nocivas a satde, a seguranca e ao bem-
estar da comunidade;

IV — proibicdo de poda de arvore sem nenhum critério técnico ou
cientifico.

Art. 85 — O Municipio asseqgurara a participacao comunitaria no

\rato das questdes ambientais & proporcionara meios para a formagao da
consciéncia ecologica da populagao.
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TiITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 86 - A Administragéo Publica direta, indireta ou fundacional
dos poderes do Municipio obedecerd os principios de
legalidade.impessoalidade, de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia:

Estado ou a esta Lei Organica Municipal.

Art. 92 — Nos servigos, obras e concessdes do Municipio, sera
obrigatoria a licitagao, salvo em casos especiais estabelecidos em
dispositivos legais pertinentes.

Arl. 93 — Todo empreendimento de obras e servigos do Municipio
devera ser precedido de um plano, no qual conste, obrigatoriamente, a

sua conveniéncia, oportunidade, prazo e os recursos para o atendimento

| P g e das respectivas despesas.
—obedecer aos principios da administragao publica inseridos no

artigo 97 da Constituigao Estadual;

) Il - tomar medidas para assegurar a celeridade na tramitagao e
;solua;ao dos expedientes administrativas, punindo os servidores
altosos;

I - fa:_:ilitar as programacoes educativas da imprensa escrita,
faladae televisada, bem de entidade educacionais e filantropicas.

. Art. 87 — E vedada a atividade politico-partidaria nas horas e
locais de trabalho a quantos prestam servicos ao Municipio.

Art. 88 - O Municipio providenciara, supletiva e
complementarmente, sobre a organizacido do combate sistematico as
pragas da lavoura e &s epizootias.

o ﬁ_\rt. 8_9 — Deduzidos os gastos de administragdo geral, o
Municipio aplicara, tanto possivel, o produto de sua receita em beneficio
da zona onde foi arrecadado.

. Art. 90 - A lei assegurara o rapido andamento dos processos nas
reparticoes publicas municipais, a comunicacao aos interessados dos
d_espachos proferidos e a individuais, ou para o esclarecimento dos
c;@adéos acerca dos negdcios plblicos, ressalvados, quanto as
Ultimas, os casos em que o interesse publicoimponha sigilo.

. '{\rl. 91 - Qualquer cidadao residente ou domiciliado neste
Mumcapr‘o. de qualquer condigao social ou religiosa, sera parte legitima
para pleitear a declaracéo de nulidade ou anulacao dos atos lesivos ao
patriménio municipal au contrario a Constituicdo da Republica, 4 do
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Art. 94 — Nenhuma obra, servigo ou melhoramento, salvo caso de
urgéncia extrema, sera executado sem prévio orgamento do seu custo

Art. 95 - Reverterdo ao Municipio, ao termo de vigéncia de
qualquer concessao ou permissao, com privilegio exclusivo, todos os
bens e matérias do mesmo servigo, independentemente de qualquer
indenizacao.

Art. 96 — E licito a qualquer municipio, a requerimento, obter
informagdes e cerliddes sobre assuntos referentes, & administragao
municipal.

Art. 97 — O Municipio podera estabelecer convénio para a
execugdo de obras de ensino, saneamento e urbanizagdo, ou para
exploragao de servigos.

Art. 98 — Compete ao Municipio, preservar, o quanto possivel, os
matos naturais existentes, incentivar o reflorestamento e promover a
criagéo de sitios arborizados no perimetro urbano, bem como cuidar dos
cursos hidricos naturais ou artificiais.

Art. 99 — Sera garantia aos ex-combatentes participantes da
segunda guerra mundial, as vilivas e aos invalidos, a isengdo total do
pagamento do imposto Predial e Territorial Urbano (IFTU). (allerado pela
emenda n®02/2010)

Paragrafo Unico — Faz jus a isengao que menciona esle arligo,

aqueles que tém apenas um tnico imoével em seu nome. (inserido
pelaemendan®02/20110).
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Art. 100 - S&o feriados municipais os dias 15 de agosto (
consagrado & Assungdo de Nossa Senhora), 11 de dezembro [ data
historica da emancipacao politico-administrativa do Municipio) E 18 de
Janeiro ( dedicado 4 Padroeira Nossa Senhora dos Impossiveis).

Pombos, Estado de Pernambuco, 5 de abril de 1990.
VEREADORES CONSTITUINTES:

Honodrio Alves de Freitas, Romeu José de Farias Filho, Ivanice
Correia de Melo, Jaime Belarmino Duarte, Carlos Roberto Bezerra,
Francisco Assis de Oliveira, Joel José de Carvalho, Manoel Correia de
Lima Filho e Severino Ferreira da Silva.

ATOS DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS

do Municipio no ato e da data de sua promulgagéo, proferindo o
compromisso constante do art, 54 destalLei

Art. 2° - S3o0 considerados estaveis os servidores publicos
municipais cujo ingresso nao seja conseqiiente de concurso publico e
que, adatada promulgacio da Constituigao Federal, completarem pela
menos, cinco anos continuados de exercicio de fungéo pliblica.

§ 1° - O tempo de servico dos servidores neste artigo sera
contado comotitulo quando se submeterem o concurso publico, para fins
de efetivagdo naforma da Lej.

§2°- Nao se aplica o disposto neste artigo aos nomeados para
Cargos em comissao ou admitidos para fungées de confianca, nem aos
que a lei declare de livre exoneracao.

Arl. 3° - O servidor municipal que contar com mais de dois anos
ininterruptos de Servigos nao poderio ser removido da sede deste
Municipio para a zona rural oy vice-versa, sem o seu consentimento por
escrito.
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Art. 4° - Até o dia 5 de maio de 1990 sera regulamentada, por lei
especifica, a compatibilizacao dos servidores publicos municipais ao
regime juridico unico estatutario e & reforma administrativa do Quadro de
Pessoal da Prefeitura deste Municipio.

Art. 5° - Denlro do prazo de sessenta dias a contar da
promulgacdo desta Lei Organica Municipal devera ser apreciado pela
Camara Municipal o novo Cédigo Tributario do Municipio.

Art. 8° - O Poder Executivo Municipal reavaliara todos os
incentivos fiscais, de natureza setorial, ora em vigor, propondo ao Poder
Legislativo Municipal as medidas cabiveis, considerando-se revogados
os incentivos que ndo forem confinados porlei a partir de 1991

Paragrafo Unico—A evogacao nao se prejudicara os direitos que
ja tiveram side adquiridos aguela data, em relacdo a incentivos
concedidos sob condiggo a com prazo.

Art. 7° - Serd obrigatéria a existéncia da Bandeira do Municipio
¢m todas as salas de aulas da rede de ensino municipal a ainda em todas
s reparticdes publicas municipais, sem exigéncia de tamanho do
pavilhdo municipal.

Pombos, Estado de Pernambuco, 5 de abril de 1990,

VEREADORES CONSTITUINTES:

Honério Alves de Freitas, Romeu José de Farias Filho, Ivanice
Correia de Melo, Jaime Belarmino Duarte, Carlos Roberto Bezerra,
Francisco Assis de Oliveira, Joel José de Carvalho, Manoel Correia de
Lima Filho e Severino Ferreira da Silva.
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EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE POMBOS
N° 001/2004

EMENTA: Altera os Arts. 1,2, 3,4, 5,6,7, 8,9, 10, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 24 e 86, acrescenta os Arts. 28-A, 58-A, 67-
Ae 67-B, revoga o Art.54., renumera os Capitulos X, XI,XI1,E Xl do
Titulo II, e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE POMBOS,
ESTADO DE PERNAMBUCO, promulga a seguinte Emenda ao texto da
Lei Orgéanica do Municipio.

Art. 1°-OsArtigos 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16,
17,18, 19, 20, 21, 24, 86, passam a vigorar com a redac3o constante
desta Emenda,ficam acrescentados os Arts. 28-A, 58-A, 67-Ae 67-B, fica
revogado o Art. 54, renumera os Capitulos X, X1, XI1 E Xl do Titulodo 1.

Art. 2° - Esta Emenda & Lei Organica do Municipio de Pombos,
entrara emvigor na data de sua Publicagio.

Saladas Sessbes, em 09 de Agosto de 2004.
Mesa Diretorada Camara Municipal de Pombos
Marcelo Henrique Barbasa

Maria das Gragas Bezerra

Ivanice Correia de Melo
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EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE POMBOS n°
002/2010

Emenda: Allera o paragrafo (inico do art. 2°, altera alinea “b”", IX
do Art. 4% Insere o Art. 4° -A; altera o Art. 6° e acrescenta o
paragrafo Gnico; altera 0 § 1° do Art. 7% revoga o § 3" do Art. 8%
altera o inciso VIl do Art. 22 e acrescenta paragrafo Gnico; Altera
o Art. 25; altera o Art. 26; da nova redacao ao Art. 38, acrescidos
dosincisos |, II, lll e IV; altera a inciso XI| do Art, 58; alterar o inciso
Il do § 2° do Art. B7-B e acrescenta alineas a, b, c; da nova
redacao ao Art. 99 e acrescenta paragrafo unico; e da outras
providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE POMBOS,
ESTADO DE PERNANBUCO, no uso de suas atribuigoes, promulga a
seguintede Emenda aotextoda Lei Organica do Municipio.

Art. 1° - O paragrafo Unico do Art. 2°, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

Art.2°(...)
Paragrafo Unico: Sao simbolos do Municipio o brasdo a bandeira
(:suas cores

Art. 2°-Aalinea”b”, do inciso IX doArt. 4°, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

Art.40(..)

Inciso X {...)

b) O transporte individual de passageiros e coletivos, fixando os
lncais de paradas, estacionamento e as tarifas.

Art. 3° - A Lei Organica do Municipio de Pombos, fica acrescida,
doArt. 4°- A, eseusrespectivos incisos e §§ . com a seguida redagao:
Art. 49-A— E vedada a pratica de nepotismo no ambilo dos
"oderes Executivo e Legislalivo no Municipio de Pombos.

§ 1°- Constituem pralicas de nepotismo, dentre outras:
d) 0 exercicio de cargo de provimento em comissao ou de
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funcdo gratificada no ambito da Administragao Publica Direta,
Indireta e Fundacional dos poderes Legislativo e Executivo
municipal, por cénjuge, companheiro, ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de Agentes
Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e
Vereadores) e de servidores investidos em cargos de diregao e
assessoramento, inclusive em circunstancias que
caracterizarem ajuste para burlar a regra deste artigo, mediante a
reciprocidade nas nomeacoes e designagdes;

e) A contratag@o por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico no
ambito da Administracdo Publica Direta, Indireta e Fundacional
dos poderes Legislativo e Executivo municipal, de cénjuge,
companheiro, ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de Agentes Publicos (Prefeito,
Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais, e Vereadores) e de
servidores investidos em cargos de diregdo e assessoramento;

f) A contratagdo, em casos excepcionais de dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo, de Pessoas Juridicas da qual seja
socio ou empregado no ambito da Adminisiracao Publica Direta,
Indireta e Fundacional dos poderes Legislativo e Executivo
municipal, de ¢dnjuge, companheiro, ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de Agentes
Publicos (Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e
Vereadores) e de servidores investidos em cargos de direcao e
assessoramento;

§ 2° - Ficam excepcionadas, nas hipoteses do paragrafo anterior,
as nomeagdes ou designacgbes de servidores e empregados publicos
ocupantes de cargo de provimento efetivo, admitidos por concurso
publico, observada a compatibilidade do grau de escolaridade entre o
cargo efetivo e o cargo comissionado ou fungao gratificada, vedada em
qualquer caso a nomeagao efou designacan para servir subordinado a
Agentes Publicos ou Servidores determinantes da incompatibilidade.

§ 3 - O nomeado ou designado. antes da posse, declarara por
escrito nao ter relagdo familiar ou de parentesco que importe pratica
vedada na forma deste artigo.

§ 4 — O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal,
dentro do prazo de sessenta dias, contando da publicacdo desta
emenda, promoverdo a exoneragdo dos atuais ocupantes de cargos de
provimento em comissao e de fungbes graiificadas, nas situagoes
previstas neste artigo, e os atos de exoneragdo produzirao efeitos a
contar de suas respectivas publicagdes.

§ 5° - As vedacdes previstas neste artigo, também se aplicam,
fuando a designagdo ou a nomeagao do servidor tido como parente para
a ocupagdo de cargo comissionado ou de fungdo gratificada foram
anteriores ao ingresso do Agentes Publicos (Prefeitos, Vice-Prefeitos,
Secretarios Municipais e Vereadores) e da nomeagao dos servidores
investidos em cargos de direcAo e assessoramento gerador da
incompatibilidade, bem como quando o inicio da unido estavel ou o
casamento forem posteriores ao tempe em que ambos 0s conjuges ou
companheiros ja estavam no exercicio das fungbes de confianga ou
cargos em comissdo, em situagao que caracterize ajuste prévio para
lsurlar a proibigao geral de pratica de nepotismo.

§ 6° - O vinculo de parentesco com de Agentes Piblicos
(Prefeitos, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, e Vereadores) e de
servidores investidos em cargos de diregao e assessoramento ja
falecidos ou aposentados ndo é considerado situagao geradora de
incompatibilidade para efeito de aplicagao deste artigo.

§ 7° - Os antigos vinculos conjugais e de unido estavel com
Agentes Pubiicos (Prefeitos, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais e
Vereadores) e  servidores investidos em cargos de diregao e
assessoramento, ndo sao considerados hipoleses geradoras de
incompatibilidade para efeito de aplicacao deste artigo, desde que a
dissolucao da referida sociedade conjugal ou de falo nao tenha sido
levada a efeito em situacao que caracteriza ajuste para burlar a proibigao
qeral de pratica de nepotismo.

Art. 4°- O Art. 6° passa a vigorar com a sequinte redacao.

“Art, 6° - O Pader Legislalivo & exercida pela Camara Municipal,
constituida por onze Vereadores democraticamente eleitos e investidos
no cargo, de conformidade com as normas do Superior Tribunal
Eleitoral”. ) _
Paragrafo Unico — O numero de vereadores gue trata este artigo, sera
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adotado apartir da legislatura que se iniciara em primeiro de Janeiro de
2013,

Art. 5° - O § 1° do Art. 7% que passa a vigorar com a seguinte
redacao;

Art.70(..)

§ 1° - Em cada periodo Legislativo havera até nove sessies
ordinarias, que serao realizadas nos dias de quinta-feira, no horario das
20:00 horas.

Art. 6° -Revoga 0 § 3° doArt. 8°.

Art. 82(...)
§ 3°(revogado)

Art. 7° - Altera o inciso VIl do Art. 22 e acrescenta paragrafo
tnico, que passa a vigorar com a seguinte redagio;

Art.22(..)

VI - Autorizar a alienacédo de bens iméveis, os projeto de
alienacdo deve Sempre estar acompanhade dos documentos que
atestam a reqularidade juridica e fiscal do alienado, vedada a doacao
Sem encargos:;

Paragrafo tnico — A verificacdo da regularidade do alienado, que
trata este artigo serd regulamentado atraves de Lei Ordinaria, no prazo
maximo de sessenta dias.

Art. 8° - Altera o Art. 25, que passa a vigorar com a seguinte
redacio:

Art. 25 — Esta Lei Organica, de carater fundamental, podera ser
alterada mediante proposta de qualquer vereador, do Prefeiloc do
municipio ou através de iniciativa popular, subserita por, no minimo,
cinco por cento do eleitorada municipal,

Al 9° - Altera o Art. 26, Que passa a vigorar com a seguinte

redagio:
Art. 26 — As leis complementares serdo aprovadas por maioria
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qualificada de 2/3 dos membros da Camara Municipal.

Art. 10 - Da nova redag&o ao Art. 38 que passa a vigorar com a

- seguinte redagao, acrescido dos respectivos incisos:

Art. 38 - O Prefeito enviara a Camara, as propostas das Lei de
Diretrizes Orcamentarias - LDO, Lei Orgamentaria Anua - LOA, e do
Plano Plurianual — PPa, para o exercicio financeiro seguinte,
observando dos prazos:

| — O projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias sera
encaminhado ao Poder Legislativo, até o dia 1°de agosto, de cada ano, e
tlevolvido para sangéo, até 31 de agosto de mesmoano;

Il - O projeto de lei do Plano Plurianual, para vigéncia, até o final
tlo primeiro exercicio financeiro do mandato governamental
subseqliente, serd encaminhado, ao Poder Legislativo, até o dia 5 de
tutubro do primeiro exercicio de cada mandato e devolvido para sangio,
al¢ o dia b de dezembro do mesmo ano:

Il — O projeto de Lei Orcamentaria Anual do Municipio sera
encaminhado ao Poder Legislativo, até o dia 5 de outubro, de cada ano,
¢ devolvido para sancio, até o dia 5 de dezembro domesmo ano;

IV—0O projeto de Lei de Revisao da Parcela Anual do PPA, a partir
to segundo ano do mandato governamental, ano a ano, sera
encaminhado ao Poder Legislativo, até o dia 5 de outubro e devalvido por
sangéo, até o dia 5 de dezembro do mesmo ano:

Art. 11 - Altera o inciso X1l do Art. 58, que passa vigorar com a
seguinte redagdo:

Art. 58(...)

XIl - Prestar 4 Camara, por oficio, dentro de trinta dias, as
informagdes solicitadas pela mesma bem como apresentar as
respectivas documentacies, referente aos negocios do Municipio:

Art. 12- Altera o inciso Il do § 2° do Art. 67-B & acrescenia alineas
b, c:

Art.B7—B(...)
§2°(.)

Il - Protegio a Maternidade, especialmente a gestante e ao pai
tacrianca;
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a) Licenga maternidade sem prejuizo do emprego e da
remuneracao, com duracdo de 180 dias;

b) Licenga paternidade sem prejuizo do emprego e da
remuneragao, com duragdo de 15 diasininterruptos;

c) As servidoras e o servidores que, quando da entrada em vigor
desta emenda & Lei Orgénica, em gozo das licencas previstas,
serao automaticamente contemplados pela extensao de suas
respectivas licengas;

Art. 13 — Alterar a o Art. 99, que passa a vigorar com a seguinte
redagao:

Arl. 99 — Sera garantia aos ex-combatentes participantes da
segunda guerra mundial, as vilvas e aos invalidos, a isengdo total do

pagamento do imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU).

Paragrafo Unico — Faz jus a isengdo que menciona este artigo,
aqueles que t8m apenas um Unico imdvel em seu nome.

Art. 14 - Esta Emenda & Lei Organica entra em vigor na data de
sua publicagao, revogando as disposigGes em contrario.

Pombos, 03 dedezembro de 2010.

Mesa Diretora da Camara Municipal de Pombos.

Marcos Severino da Silva - Presidente
Joabes Gomes da Silva — Vice - Presidente
José Roberto dos Santos - 1° Secretario

Severino Jodo do Nascimento - 2° Secrelario

Obs: Emenda publicada em (3 de dazembro de 2010, com lodas alleragoes inseridas no texto
principal da Lei Organica.
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